
Πώς η δημιουργικότητα 
στην ηγεσία οδηγεί 
τις επιχειρήσεις 
στην ευημερία

1ο Συμπόσιο 
Δημιουργικής Ηγεσίας

Τετάρτη 
12 Φεβρουαρίου 2020 
Φάρος στο Κέντρο Πολιτισμού 
«Ίδρυμα Σταύρος Νιάρχος»

Τι σημαίνει 
Δημιουργική 
Ηγεσία;

Να δημιουργείς 
τις συνθήκες 
που θα επιτρέψουν 
στους άλλους 
να δημιουργήσουν.

Να προάγεις 
τη δημιουργικότητα 
των συνεργατών σου.

Τι σημαίνει 
Δημιουργική 
Ηγεσία;

Τι σημαίνει 
Δημιουργική 
Ηγεσία;

Να μεταλαμπαδεύεις 
στους συνεργάτες 
σου τις γνώσεις 
και το δημιουργικό 
όραμα σου.

Τι σημαίνει 
Δημιουργική 
Ηγεσία;

Να συνθέτεις 
ετερογενείς 
δημιουργικές 
ιδέες πολλαπλών 
συνεργατών.



ΧΟΡΗΓΟΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ



ΕΝΟΤΗΤΑ Α
Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΠΡΟΚΛΗΣΗ 
ΤΗΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΗΓΕΣΙΑΣ
Δημιουργική ηγεσία σημαίνει: 
Να δημιουργείς τις συνθήκες που θα επιτρέψουν στους άλλους 
να δημιουργήσουν αύριο ότι δεν είναι δυνατόν 
να δημιουργηθεί σήμερα.

 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

 ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΤΡΙΑ ΣΥΜΠΟΣΙΟΥ
Μαρία Ακριβού

 Δημοσιογράφος

 ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΝ
Χαράλαμπος Μαινεμελής

 Διευθυντής Κέντρου Αριστείας ΣΕΒ στη Δημιουργική Ηγεσία 
                       και Καθηγητής Οργανωσιακής Συμπεριφοράς, Alba Graduate 
                       Business , The American College of Greece

09.00 ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΗ, ΕΓΓΡΑΦΕΣ

09.30 ΕΝΑΡΞΗ, ΕΙΣΑΓΩΓΗ

09.45 ΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΣ
 Στέλιος Αργυρός
 Προέδρος Διοικητικού Συμβουλίου ALBA

Α
10.00 Συζήτηση 1:

Θέτοντας τις βάσεις για ένα δημιουργικότερο μέλλον
• Ποια είναι η συμβολή της δημιουργικότητας στην επιχειρηματική και
κοινωνική ευημερία; Ποιος είναι ο ρόλος της δημιουργικής ηγεσίας
στην ανάπτυξη της επιχειρηματικής εξωστρέφειας;

• Ποιες θεσμικές, εκπαιδευτικές και διαρθρωτικές μεταρρυθμίσεις
υλοποιούν οι δημιουργικοί ηγέτες την εποχή της τεχνητής
νοημοσύνης και του ψηφιακού μετασχηματισμού;

Κώστας Αξαρλόγλου, Πρύτανης, Alba Graduate Business School, The 
American College of Greece
Στηβ Βρανάκης, Επικεφαλής Δημιουργικού,
Προεδρία της Κυβέρνησης, Ελληνική Δημοκρατία
Χρήστος Α. Ιωάννου, Διευθυντής Τομέα Απασχόλησης και
Αγοράς Εργασίας, ΣΕΒ



 ΕΝΟΤΗΤΑ Β:
ΑΠΕΛΕΥΘΕΡΩΝΟΝΤΑΣ

 ΤΗ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ
 Δημιουργική ηγεσία σημαίνει:

Να προάγεις τη δημιουργικότητα των συνεργατών σου·
να καλλιεργείς συστηματικά την παραγωγή δημιουργικών έργων,
καινοτόμων προϊόντων και υπηρεσιών.

 10.50 Συζήτηση 2:
Η καινοτομία ως αποτέλεσμα ηγετικών αποφάσεων

 με μακροχρόνιο ορίζοντα
 • Ποιος είναι ο ρόλος της δημιουργικής ηγεσίας

στη μεταμόρφωση μιας επιχείρησης;
 • Πως προετοιμάζουν οι δημιουργικοί ηγέτες τις επιχειρήσεις τους

για τις ανατρεπτικές καινοτομίες του αύριο;
 • Ποιος είναι ο ρόλος της δημιουργικής ηγεσίας

στον προνοητικό πειραματισμό της επιχείρησης
με ιδέες που δεν μπορούν ακόμη να εφαρμοστούν;

 Αλέξανδρος Κατραούζος, Διευθύνων Σύμβουλος, NEOTEX ΑΕΒΕ
 Ελευθερία Πεκοπούλου, Διευθύντρια Εργοστασίου / Q.P., ΕΛΠΕΝ ΑΕ
 Πέτρος Σπανός, Διευθυντής Έρευνας και Ανάπτυξης, ΠΑΛΙΡΡΟΙΑ ΑΕ
 Μιχάλης Τσαούτος, Γενικός Διευθυντής, ΕΨΑ ΑΕ

 11.40 Συζήτηση 3:
Θρέφοντας τη δημιουργικότητα του ανθρώπινου κεφαλαίου

 • Ποια είναι τα στοιχεία του εργασιακού κλίματος
που ενθαρρύνουν τη δημιουργική σκέψη;

 • Ποιες είναι οι βέλτιστες δομές δημιουργικής συνεργασίας
με εσωτερικούς και εξωτερικούς συνεργάτες;

 • Πως διαχειρίζονται οι ηγέτες τις εντάσεις μέσα στις ομάδες τους
κατά τη διάρκεια ενός δημιουργικού έργου;

 • Ποιος είναι ο ρόλος του ηγέτη στην αξιολόγηση νέων ιδεών;

 Κωνσταντίνα Αγγέλη, Επικεφαλής Ανάπτυξης Νέων Προϊόντων,
KORRES Natural Products

 Γιώργος Ζαρόγιαννης, Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος,
SOHOSQUARE Athens

 Δήμητρα Κολοτούρα, Ιδρύτρια και Διευθύνουσα Σύμβουλος,
Zeus+Δione

 12.30 Διάλειμμα - καφές

Β



 ΕΝΟΤΗΤΑ Γ:
Η ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ 
ΩΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟ ΜΟΝΤΕΛΟ

 Δημιουργική ηγεσία σημαίνει: 
Να δομείς μια επιχείρηση γύρω 
από τη προσωπική δημιουργική ταυτότητα σου· 
να μεταλαμπαδεύεις στους συνεργάτες σου τις γνώσεις
 και το δημιουργικό όραμα σου. 

    13.00 Συζήτηση 4: 
Η ταυτότητα του δημιουργικού ηγέτη 

 • Πως μετατρέπεται η προσωπική δημιουργικότητα 
σε πρωταρχική πηγή επιχειρηματικής και κοινωνικής αξίας; 

 • Πως ανανεώνονται η έμπνευση και η αισθητική υπογραφή  
του δημιουργικού ηγέτη στο πέρασμα του χρόνου; 

 • Πως λειτουργεί ο ηγέτης ως δημιουργός, επιχειρηματίας, 
δάσκαλος, οραματιστής και θεματοφύλακας; 

 Βαγγέλης Γεροβασιλείου, Οινολόγος και Ιδιοκτήτης, Κτήμα Γεροβασιλείου
 Λευτέρης Λαζάρου, Σεφ και Ιδιοκτήτης, Varoulko Seaside 
 Λουκία Μπέικου, Σχεδιάστρια και Ιδιοκτήτρια, Atelier Loukia

    14.00 Διάλειμμα – ελαφρύ γεύμα

 ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: 
ΣΥΝΘΕΤΟΝΤΑΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΕΣ ΙΔΕΕΣ 

 Δημιουργική ηγεσία σημαίνει: 
Να συνθέτεις ετερογενείς δημιουργικές ιδέες πολλαπλών συνεργατών· 
να αναπτύσσεις πολύπλοκα προϊόντα ή υπηρεσίες μέσω
 της συγκρότησης επί μέρους δημιουργικών έργων.

    15.00  Συζήτηση 5: 
Ο δημιουργικός ηγέτης ως συνεκτικός ιστός

 • Ποιος είναι ο ρόλος του ηγέτη στη συγκρότηση και διαχείριση 
δημιουργικών ομάδων με επαγγελματικά ετερογενή μέλη;

 • Ποια είναι η σημασία του δημιουργικού οράματος 
στην εξέλιξη ενός πολυδιάστατου έργου;

 • Πως λειτουργεί ο δημιουργικός ηγέτης ως ο συνεκτικός ιστός 
πολλαπλών εσωτερικών και εξωτερικών συνεργατών; 

 Γιάννης Κουρούδης, Ιδρυτής και Δημιουργικός Διευθυντής, k2design
 Όλγα Μαλέα, Σκηνοθέτης 
 Σπύρος Μαυρογένης, Πρόεδρος και Γενικός Διευθυντής,

Stefi & Lynx Productions

 ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: 
ΣΥΝΘΕΤΟΝΤΑΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΕΣ ΙΔΕΕΣ 

 Δημιουργική ηγεσία σημαίνει: 
Να συνθέτεις ετερογενείς δημιουργικές ιδέες πολλαπλών συνεργατών· 
να αναπτύσσεις πολύπλοκα προϊόντα ή υπηρεσίες μέσω
 της συγκρότησης επί μέρους δημιουργικών έργων.

    15.50 Συζήτηση 6: 
Δημιουργική ηγεσία και ψηφιακός μετασχηματισμός

 • Ποιος είναι ο ρόλος της δημιουργικής ηγεσίας 
στην ανάπτυξη πολυσύνθετων τεχνολογικών καινοτομιών; 

 • Ποιες ευέλικτες και συμμετοχικές μορφές δημιουργικής ηγεσίας 
ενθαρρύνει ο ψηφιακός μετασχηματισμός; 

 Γιώργος Πάνου, Επικεφαλής Ψηφιακής Καινοτομίας και 
Ψηφιακού Μετασχηματισμού, Όμιλος Mellon Technologies

 Αντίγονος Παπαδόπουλος, Εμπορικός Διευθυντής, Cardlink AE
 Νίκος Σαχίνης, Εμπορικός Διευθυντής Τομέα FMCG, Entersoft AE

    16.40 Συζήτηση 7: 
Συνεργατική ηγεσία και συνδημιουργία πέρα 
από χωρικά και χρονικά όρια

 • Ποιες μορφές ηγεσίας ευνοούν τη συγκρότηση 
και υποστήριξη εικονικών δημιουργικών ομάδων; 

 • Ποιος είναι ο ρόλος των δημιουργικών ηγετών στη σύλληψη 
και εκπόνηση δημιουργικών έργων σε μη συμβατικά χωρικά 
και χρονικά πλαίσια; 

 Νικόλας Γεωργουδέλης, Tech Entrepreneur 
 Άγγελος  Γκαμηλιάρης, Level Designer & Business Administrator, Pixel Reign
 Aγγελική Καραβασίλη, Research Fellow, Alba Graduate Business School
 Θάνης Παρασκευόπουλος, Solutions Manager, Unisystems;

Ιδρυτής και Μουσικός, Desert Monks

     17.30 Συζήτηση 8: 
Συνδημιουργία και συμβιωτικές καριέρες 

 Μια εναλλακτική συνέντευξη ‘επί σκηνής΄ με τους Duo Violins.

 Γιώργος Γαϊτάνος, Ιδρυτικό μέλος και Βιολινίστας, Duo Violins 
 Δημήτρης Ισάρης, Ιδρυτικό μέλος και Βιολινίστας, Duo Violins 

17.45 Live concert Duo Violins 
 Cheese & wine closing party
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 ΕΝΟΤΗΤΑ Γ:
Η ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑ 
ΩΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟ ΜΟΝΤΕΛΟ

 Δημιουργική ηγεσία σημαίνει: 
Να δομείς μια επιχείρηση γύρω 
από τη προσωπική δημιουργική ταυτότητα σου· 
να μεταλαμπαδεύεις στους συνεργάτες σου τις γνώσεις
 και το δημιουργικό όραμα σου. 

    13.00 Συζήτηση 4: 
Η ταυτότητα του δημιουργικού ηγέτη 

 • Πως μετατρέπεται η προσωπική δημιουργικότητα 
σε πρωταρχική πηγή επιχειρηματικής και κοινωνικής αξίας; 

 • Πως ανανεώνονται η έμπνευση και η αισθητική υπογραφή  
του δημιουργικού ηγέτη στο πέρασμα του χρόνου; 

 • Πως λειτουργεί ο ηγέτης ως δημιουργός, επιχειρηματίας, 
δάσκαλος, οραματιστής και θεματοφύλακας; 

 Βαγγέλης Γεροβασιλείου, Οινολόγος και Ιδιοκτήτης, Κτήμα Γεροβασιλείου
 Λευτέρης Λαζάρου, Σεφ και Ιδιοκτήτης, Varoulko Seaside 
 Λουκία Μπέικου, Σχεδιάστρια και Ιδιοκτήτρια, Atelier Loukia

    14.00 Διάλειμμα – ελαφρύ γεύμα

 ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: 
ΣΥΝΘΕΤΟΝΤΑΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΕΣ ΙΔΕΕΣ 

 Δημιουργική ηγεσία σημαίνει: 
Να συνθέτεις ετερογενείς δημιουργικές ιδέες πολλαπλών συνεργατών· 
να αναπτύσσεις πολύπλοκα προϊόντα ή υπηρεσίες μέσω
 της συγκρότησης επί μέρους δημιουργικών έργων.

    15.00  Συζήτηση 5: 
Ο δημιουργικός ηγέτης ως συνεκτικός ιστός

 • Ποιος είναι ο ρόλος του ηγέτη στη συγκρότηση και διαχείριση 
δημιουργικών ομάδων με επαγγελματικά ετερογενή μέλη;

 • Ποια είναι η σημασία του δημιουργικού οράματος 
στην εξέλιξη ενός πολυδιάστατου έργου;

 • Πως λειτουργεί ο δημιουργικός ηγέτης ως ο συνεκτικός ιστός 
πολλαπλών εσωτερικών και εξωτερικών συνεργατών; 

 Γιάννης Κουρούδης, Ιδρυτής και Δημιουργικός Διευθυντής, k2design
 Όλγα Μαλέα, Σκηνοθέτης 
 Σπύρος Μαυρογένης, Πρόεδρος και Γενικός Διευθυντής,

Stefi & Lynx Productions

 ΕΝΟΤΗΤΑ Δ:
ΣΥΝΘΕΤΟΝΤΑΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΕΣ ΙΔΕΕΣ

 Δημιουργική ηγεσία σημαίνει:
Να συνθέτεις ετερογενείς δημιουργικές ιδέες πολλαπλών συνεργατών·
να αναπτύσσεις πολύπλοκα προϊόντα ή υπηρεσίες μέσω
 της συγκρότησης επί μέρους δημιουργικών έργων.

 15.50 Συζήτηση 6:
Δημιουργική ηγεσία και ψηφιακός μετασχηματισμός

 • Ποιος είναι ο ρόλος της δημιουργικής ηγεσίας
στην ανάπτυξη πολυσύνθετων τεχνολογικών καινοτομιών;

 • Ποιες ευέλικτες και συμμετοχικές μορφές δημιουργικής ηγεσίας
ενθαρρύνει ο ψηφιακός μετασχηματισμός;

 Γιώργος Πάνου, Επικεφαλής Ψηφιακής Καινοτομίας και
Ψηφιακού Μετασχηματισμού, Όμιλος Mellon Technologies

 Αντίγονος Παπαδόπουλος, Εμπορικός Διευθυντής, Cardlink AE
 Νίκος Σαχίνης, Εμπορικός Διευθυντής Τομέα FMCG, Entersoft AE

 16.40 Συζήτηση 7:
Συνεργατική ηγεσία και συνδημιουργία πέρα
από χωρικά και χρονικά όρια

 • Ποιες μορφές ηγεσίας ευνοούν τη συγκρότηση
και υποστήριξη εικονικών δημιουργικών ομάδων;

 • Ποιος είναι ο ρόλος των δημιουργικών ηγετών στη σύλληψη
και εκπόνηση δημιουργικών έργων σε μη συμβατικά χωρικά
και χρονικά πλαίσια;

 Νικόλας Γεωργουδέλης, Tech Entrepreneur
 Άγγελος Γκαμηλιάρης, Level Designer & Business Administrator, Pixel Reign
 Aγγελική Καραβασίλη, Research Fellow, Alba Graduate Business School      	
 Θάνης Παρασκευόπουλος, Solutions Manager, Unisystems;

Ιδρυτής και Μουσικός, Desert Monks

 17.30 Συζήτηση 8:
Συνδημιουργία και συμβιωτικές καριέρες

 Μια εναλλακτική συνέντευξη ‘επί σκηνής΄ με τους Duo Violins.

 Γιώργος Γαϊτάνος, Ιδρυτικό μέλος και Βιολινίστας, Duo Violins
 Δημήτρης Ισάρης, Ιδρυτικό μέλος και Βιολινίστας, Duo Violins

17.45 Live concert Duo Violins
 Cheese & wine closing party
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